DIRECCION DEPARTAL DE FRANCISCO MORAZAN

UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS DE FRANCISCO MORAZAN

AYUDA MEMORIA PRIMER EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS

Realizado en el Hotel Florencia el dia viernes 16 DE MAYO, de 2024
Participantes: 187 personas de forma presencial

Facebook live: impresiones 2,4 mil. Personas alcanzadas 2,1 mil
interacciones 196

Evento a cargo de la Unidad de Transparencia y Rendicion de Cuentas, con la participacion

especial de:

Licda. Gloria Margoth Reyes Maestra de Ceremonia del Evento, Lic. Carlos Arddn Asistente de la
Unidad de Transparencia con el tema: Escuelas de Transparencia logros 2023 y avances 2024, Lic.
Ruth Maria Gutiérrez Veldsquez Subdirectora Departamental de Talento Humano con el tema:
Concursos, Audiencias y Nombramientos docentes y Lic. Manuel de Jesus Zelaya Amaya Director

Departamental de Educacién con los logros mas relevantes del primer trimestre.
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Presentacion

La presente ayuda memoria del Evento de Transparencia y Rendicion de cuentas, correspondiente
al 16 de mayo de 2024, contiene las ideas principales de las intervenciones de los expositores, asi

como sus diapositivas, en su mayoria tablas y graficos, respectivos.

Se presentaron otros recursos como imagenes y videos. Cabe destacar que el evento se transmitié
por Facebook Life, se dio una antesala donde se hicieron entrevistas a cargo de lic. Pedro Canales
Curry y el Abogado Mario Ulloa, entrevistas que le realizarén a Lic. Wendy Docente que fue
nombrada en audiencia, Lic. Gladis Matute, Asistente del Director Departamental, Lic. Carlos
Rigoberto Fajardo Director Distrital N° 8. Seguidamente se procedid a hacer enlace con ya el inicié

formal del evento.
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Apertura del Evento Hora 2: 05pm.

Lic. Gloria Posadas, maestra de ceremonias, da las palabras de bienvenida seguido de una breve
explicacion de porque hablar de transparencia y rendicion de cuentas, continué con una oracién y Se
presenta al coro de docentes de Francisco Morazan Allegro, dirigido por el Lic. Henry Garcia,
Coordinador de Educacién Artistica. Entonan el Himno Nacional de Honduras y el Himno a Morazan.
Agradece la presencia de las Autoridades Docentes, educandos e invitados especiales y hace mencién
de quienes integran la Mesa principal:

Abogado Jary Dixon, Diputado del Congreso Nacional

Abogado Rasel Tomé, Diputado del Congreso Nacional

Hernan Guerra Subdirector de Transparencia del nivel Central

lic. Edwin Moya, representante de Proyecto Progresa con Educacion.

Licda. Mary Diaz, asistente del diputado Hary Dixon.

Lic. Luis Leonardo Amador Diputado del Congreso Nacional

Lic. José Ramoén Caballero subdirector de Recursos Humanos de Gobernacion y Justicia

Lic. Manuel de Jesus Zelaya Amaya, Director Departamental de Educacién FM.

lic. Olvin Armando Mufioz secretario de la Direccion Departamental de Educacién FM

lic, Ruth Maria Veldsquez Subdireccion de Talento Humano.

Lic. Elvin Espinal, secretario de la Junta Departamental de Seleccién.

Representantes de los Colegios Magisteriales

(falta uno o dos miembros de la mesa)
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Se da la palabra al Lic. Olvin Armando Mufioz Maradiaga, Secretario de la Direccién Departamental de

FM quien dice

Introduccién

Sabemos que nuestra Presidenta de la Republica nos ha dado un mandato, que cada funcionario
actuen en el marco de la transparencia. Quienes llegamos a estos cargos por concurso, estamos
obligados a actuar con honestidad y transparencia. Tenemos varios organismos que estan a cargo
de supervisar nuestro funcionamiento, entre ellos el Tribunal Superior de Cuentas, érganos
responsables de dar cuenta del proyecto de refundacion de la patria. Felicitamos a cada uno de
los companeros que acompanan la gestidn del Director Departamental, a la Secretaria y el trabajo
de la Lic. Ruth. Hoy la DDFM, entrega cuentas al pueblo, da cuenta de cada uno de los procesos
gue realizamos. Diciendo a los padres de familia, al gobierno, al Sefior Ministro, estamos actuando

conforme a Ley de Transparencia.
OBIJETIVO GENERAL

1.- Promover la cultura de transparencia a través del | evento de rendicidn de cuentas en mayo de 2024,
en el marco de la Ley de Transparencia y acceso a la Informacién publica con la tematica propuesta por la

Direccion General de Transparencia y Rendicidn de Cuentas de la Secretaria de Educacién.

2.- Difundir los logros estratégicos de la gestion administrativa, técnico-pedagdgica por resultados y valor

publico de la Direcciéon Departamental de Educacién de F. M. en el primer trimestre de 2024.
OBJETIVOS ESPECIFICOS

e 1. CUMPLIR CON EL ARTICULO N2 13 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA.
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* 2. PRESENTAR LOS LOGROS EN EL PROYECTO ESCUELAS DE TRANSPARENCIA 2023 Y
AVANCES EN 2024.

* 3. INFORMAR SOBRE EL PROCESO DESARROLLADO EN EL CONCURSO DOCENTE 2024,
AUDIENCIAS PUBLICAS Y NOMBRAMIENTOS DOCENTE

+  4.-SOCIALIZAR LOS LOGROS OBTENIDOS EN LA GESTION DE LA DDEFM EN 2024

La Politica Nacional de Rendicion de Cuentas, adoptada en el articulo N2 13 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, establece lainformacidn que debe ser difundida
de oficio, donde las entidades del Estado deben no sélo informar, sino también explicar y
justificar la gestion publica, y responder las inquietudes de los ciudadanos respecto a sus
acciones y decisiones.

Estamos obligados companeros a actuar conforme al cédigo de ética.
MISION

Al afio 2030, la Secretaria de Educacion, serd una institucién con liderazgo, que responda a las
demandas educativas de la poblacion hondurena, garantizando el derecho a una educacién

inclusiva, equitativa y de calidad.

Estamos en el afio de Morazan, estamos desarrollando la catedra morazanica, para conocer e

imitar las ensefianzas de este gran précer.
VISION

Ejecutar la politica educativa nacional en los niveles de Pre Basica, Basica y Media, asegurando el
derecho a la educacion, mediante el acceso, permanencia y promocién inclusiva y equitativa de
calidad para formar ciudadanos y ciudadanas que contribuyan al desarrollo sostenible de

Honduras.
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Son ustedes los que nos ayudan como veedores y que todo se desarrolle como un verdadero proceso de

Refundacion.

Lic. Gloria Reyes Posadas da paso al siguiente expositor Lic. Carlos Arddn quien rinde cuentas con el

primer tema: Escuelas de Transparencia 2023/2024 logros y avances.

* Inicia diciendo la gestién del Lic. Manuel se caracteriza por principios de ética, moral y

de honestidad y hace una breve introduccién.

Cémo transparentamos esos procesos? 10 mecanismos implementamos en la Unidad de

Transparencia

* Murales de transparencia

* Veedurias educativas

* Portales de transparencias

» CETES (embajadores de transparencia)

* Eventos de rendicidn de cuentas

» Solicitudes de Informacidn

* Informes trimestrales

* Escuelas de Transparencia

* Concursos por la Transparencia

* Ley de Transparencia.

Capacitacion sobre LTAIR,
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Codigo de Conducta Etica y Mecanisnmos de Transparencial:.

ducacion

Gobierno de la Republica

Cantidad de participantes Cantidad de participantes
DI &= Dirigido a:

H M T H M T
Director, Secretario,
Subdirectores, Jefes, Directores
Enlaces, Asistentes, Municipales,
Coordinadores y personal Directores

VR 60 70 130
de Servicio Civil de la Distritales y 34 64 98
Direccion  Departamental Asistentes de las
de Educacion de Francisco, DMuDD
Morazin '
SOLICITUDES DE INFORMACION
Ingresadas
Resueltas |En proceso
Plataforma| Ventanilla| Correo Total
SIELHO | Unica |electrénico
15 7 2 24 24 0

PORTAL DE TRANSPARENCIA

N6mina de personal de la Direccion Departamental

Procesos de compras

Actividades relevantes

Planilla docente

Instancias de Participacion Comunitaria IPCE, APF, ESCUELA PARA PADRES
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COMITE ESTUDIANTIL DE TRANSPARENCIA Y ETICA

Verificacion de la eleccidn de los Gobiernos Estudiantiles y Realizado monitoreo de la integracién
de los Comités de transparencia y Etica en los centros educativos, al momento de la eleccién de

los Gobiernos Estudiantiles. CETES

Hacemos un llamado a los directores, para que cada actividad, se realicen bajo lineamientos de

transparencia.

LAS ESCUELAS DE TRANSPARENCIA
Las Escuelas de Transparencia son un Mecanismo de intervencion que trabaja con el
fortalecimiento de la capacidad de la comunidad educativa y sociedad civil para promover la

transparencia y el derecho de los nifos y las nifias a la participacion.

Los centros educativos que participan en este proyecto, trabajan en rendicidn de cuentas. Por eso

se han certificado.

CERTIFICACION 2023
ESCUELAS DE TRANSPARENCIA

CENTROS EDUCATIVOS TOTAL DE EDUCANDOS
BASICA1°A6° | BASICA1°A9°| MEDIA BASICA1°A6° | BASICA1°A% | MEDIA
13 2 10 7500 122 8,895
25 16,517
C:C. Archivo
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Los centros educativos seleccionados para el Proyecto Escuelas.de

Transparencia en el 2024 estan distribuidos de la manera siguiente.

DISTRITO CENTRAL

61 CENTROS EDUCATIVOS

TATUMBLA

3 CENTROS EDUCATIVOS

TALANGA

3 CENTROS EDUCATIVOS

SANTA LUCIA

3 CENTROS EDUCATIVOS

SAN BUENAVENTURA

2 CENTROS EDUCATIVOS

SAN ANTONIO DE ORIENTE

2 CENTROS EDUCATIVOS

SABANAGRANDE 1 CENTRO EDUCATIVO
6 CENTROS EDUCATIVOS NO
GUBERNAMENTALES
Total. 81 CE

SEDUC nos manda que certifiquemos 56 CE, pero Francisco Moraz&n vamos por 81 centros;
beneficiando a una poblacion de 24, 896 educandos y 1,141 docentes
Seguidamente se proyecto un video donde se proyectd a nifios, y una Directora hablando de sus

experiencias y aprendizajes con las Escuelas de Transparencia 2,023.

La maestra Ceremonia Presenta a Joshua Emanuel Alvarado, ganador del concurso de Oratoria,
con un discurso contra la corrupcion del CEB, Republica del Uruguay.

(El discurso fue muy elocuente y se gano los aplausos de todos y todas).

La lic. Gloria Posadas da paso la siguiente expositora Lic. Ruth Maria Velazquez con la

temética Concurso Docente, Audiencias Publicas y nombramientos docentes.

Inicia expresando estamos aqui para hablar con hechos y no con palabras.
Saluda a los presentes, agradece a su equipo de Talento Humano y la Junta Departamental de

Seleccion de Francisco Morazan.
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Educacion

Gobierno de la Republica

CONCURSO DOCEN
AUDIENCIAS PUB
NOMBRAMIENT

El 8 de diciembre se llama al concurso 2024, y se declaran en sesidon permanente.

Las inscripciones se hicieron en linea para facilitar el proceso. Luego viene el desarrollo de las pruebas y

se realizé en la Universidad Pedagdgica. La ENAG fue la que realizé el tiraje.

Los lineamientos para el desarrollo del concurso. A principios de abril se dieron los resultados generales

y se dieron 10 dias mas para recibir los reclamos.
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Educacion

Gobierno de la Republica

Concurso docente 2024

Tipo de Concurso Docentes Docentes inscritosen concurso 2024
inscritos
3,500
3,000
Concurso General Departamental 2,013 5 509
B 2,000
Concurso General Municipal 2,298 1500
1,000
Concurso General Regional 3,022 500
3 0 J—
Cf)ncu'rso General Regional 2,009 ¥ N & & &
Directiva 0@“& N & & & @\‘\\"
Concurso General Regional ITI 9 N N \ \ ¢
1.338 & &> @ @ @ &
. ] & ¢ ¢ & ¥ &
Ciclo & & @ 2 @ 0
® 0(9@ C,OG :’0@ y odbb
Educacion intercultural bilingiie 65 & (\o" $ $ g
& ¢ ¢ ¢
TOTAL 10,745

Ese dia miércoles 24 fue el dia mas fuerte en la UPN, la afluencia de personas fue muy grande. El

concurso EIB no se ha realizado

RECLAMOS RECIBIDOS

PREBAS|CA 0 Reclamos recibidos
BASICA I Y11 CICLO 371 -
BASICA 11l CICLO 164/..
MEDIA 535| " -
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Educacion

Gobierno de la Republica

NOMBRAMIENTOS EN AUDIENCIAS PUBLICAS

H
" Educaciéon

Gelvernode b Begutdion

Tegucigaipe MD.C. 09 de marzo de 2024
Oficio No.455-DGGTH.SE-2024
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Los nombramientos de pusstos se hardn sguiendo el crden de trasiados, exonerados y ooncursantes,
ajusicados en sudienciss piticas

En serto del Estatito del m-—-msnnnay
n.mnynummmmn 28y 63 del Reglan yae
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|Educacién para la Vidal Pagina 4 de 1

Los llamados a las audiencias se hicieron por Facebook. Se inicid el martes 16 de enero, pero se prolongé
por varios dias y se iniciaron el 29 de febrero. El lunes 4 llegamos a Talanga. El 6 de marzo en
Cantarranas. Martes 12 de marzo el Distrito Central. Siempre respetando el orden Traslados, exonerados

y luego concursantes.

Te!@f@nb@'ﬂ_’%@@ 2220- 5583 2222 1225, Fax: (504) 2222-1374, Consultas y Denuncias Gratuitas al 104.
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Educacion

Gobierno de la Republica

TOTALES POR NIVEL EDUCATIVO Y REQUISITO
n n TOTAL
PREBASICA BASICA MEDIA
REQUISITO
H T M H T M H T
TRASLADOS 1 8 19 87 29 116 1 8 19 154
EXONERADOS 2 0 2 49 9 58 3 4 7 67
CONCURSO 1 0 1 37 16 53 18 9 27 81
N TOTAL 2 27 53 302
Nombramientos en audiencias publicas
NOMBRAMIENTOS EN AUDIENCIA
POR NIVEL Y REQUISITO
m TREASLADOS m EXCNERADOS mCONCURSO
27
S — %5
M H T T
PREBASICH
C:C+Archivo
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Docentes contratados

F’r-e 1YII 111 CICLO Educa(flon
INDICADOR basica [CICLO EB Media

T T T T TOTAL
Numero de docentes contratados via 5 246 16 23 29()
CONCurso
Numero de docentes nombrados via 11 117 7 276 411
exonerados
Numero de docentes nombrados via 15 87 9 9 120
traslados
Prorrogas de
Nombramiento(Interinos) 14 125 15 623 777
Nombramientos interinos SEMED 0 0 0 274 274
Completaciénes 0 0 1 83 84

Totales a5 [ 515 [ 47 931 1,598

Reubicacion docentes

Nota: Van las completaciones, los de SEMED, por eso van muchos mas que los nombramientos de las

audiencias. estando amparadas en el articulo 187 del Reglamento del Estatuto del Docente.

L. I y u 1 Ciclo_(’le . Administrativ
Prebasicg Ciclo |Educacién | Media ° TOTAL
INDICADOR Basica Basica

T T T T T T
Numero de docentes reubicados
Baja Matricula 2 16 1 16 0 35
Numero _d’e doce.n-tes reubicados o 5 0 0 0 5
Integracion familiar
Numero de docentes reubicados 2 23 0 20 0 45
Salud
Nume-ro de docentes reubicados 0 7 0 8 0 15
seguridad
Numero de docentes reubicados

2 0 0 2 0 4
Solicitud del docente
Numero de docentes reu_blcados 0 0 0 0 0 0
por Incremento de Matricula
Numero de docentes reubicados

. . 0 2 0 0 0 2

por Cierre del Centro Educativo
Total General 6 50 1 46 0 103
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Licencias otorgadas

Pre Basica Basica |l y Il Ciclo | Basica Ill Ciclo | Media
N Tipo de Licencia
T T T T total
1|Con goce de sueldo mientras dure en el cargo (o] 3 (o] 1 a
2|Con goce de sueldo porasuntos gremiales (o] 2 2 5 9
3|Con goce de sueldo por enfermedad 3 13 11 18 45
4|Con goce de sueldo por estudio (o] (o] [0} [0} (0]
5|Con goce de sueldo por maternidad 5 31 13 14 63
Sin goce de sueldo a juicio de la autoridad
6 2 4 4 9
competente 19
7|Sin goce de sueldo mientras dure en el cargo 1 [e] [0} 3 4
8|Sin goce de sueldo por asuntos particulares 6 32 23 32 93
P li i Id
° r'orroga de licencia con goce de sueldo o 3 o 1
mientras dure en el cargo 4
Prorroga de licencia con goce de sueldo por
10 . o 2 4 6
asuntos gremiales 12
11 Prorroga de licencia con goce de sueldo por o 5 s 10
enfermedad 24
12 Prorroga de licencia con goce de sueldo por o 1 o 4
estudio 5
13 !:’r_or‘roga dellcentfla sin goce de sueldo a 1 31 19 20
juicio de la autoridad competente 71
14 Pr_orroga de licencia Sin goce de sueldo o 3 > a
mientras dure en el cargo 9
15 Préorroga del[cen(:la sin goce de sueldo por 11 54 36 81
asuntos particulares 182
total 29 188 119 208 544
Transferencias
T Transferencias
o
Pre Basica b 5
o .
Basicaly Il ciclo 66
J .
Basica Il ciclo 49
Media 9 ,
Total 130 Bisicalylicdo  Bisic

La lic Reyes presenta al Ing. Edwin Moya subdirector de PROGRESA CON EDUCACION

C.C. Archivo
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Expresa que el proyecto retoma el apoyo a laimplementacién de los procesos de transparencia y rendicion
de cuentas, apoya a 254 CE de DC, formando docentes en matematicas, espafiol Guias de apoyo, Material

didactico y la mejora al acceso de la educacion.

Continua: estamos trabajando una plataforma para poder subir los Murales de transparencia de forma

digitales de transparencia, termina agradeciendo al Director Departamental y a la unidad de transparencia.

La Lic. Gloria Posadas presenta al siguiente expositor Lic. Manuel de Jesus Zelaya 3:50 pm a quién reciben

con mucha obacién y aplausos

Inicia su exposicidn manifestando: Fui formado desde el hogar en Etica.

La Rendicién de Cuentas es una opotunidad para que nuestras autoridades gubernamentales, la
Secretaria de Educacion y la sociedad en general puedan evidenciar los resultados que como
funcionarios publicos tenemos la responsabilidad del correcto cumplimiento de las funciones

encomendadas, informar a la vez explicar los avances de la gestidn realizada.

Hoy mas que nunca, la tematica a desarrollar en esta audiencia publica se vuelve oportuna,
pertinente, adecuada o procedente para desmerecer las falsas opiniones y acusaciones. La Direccion
Departamental esta alcanzando grandes cambios, mediante la ejecucidn de proyectos emanados desde
nuestra Presidenta de la Republica Iris Xiomara Castro Sarmiento con la Secreataria de Educacién como

ser: (menciond todos los programas y proyectos).

LOGROS DE GESTION
DDEOS
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Presenta la matricula matricula al 12 de mayo de 2024, la cual es inferior al cierre del afio anterior
y explica que todavia los directores de los centros educativos siguen matriculando y que en
algunos casos no han actualizado la matricula, por lo que vamos muy bien porque se ha logrado

un 95 %.

Estamos entregando las plazas en audiencias publicas antes se hacian en la noche y en Ia

madrugada. No se estd pidiendo ningun favor sexual a ninguna compafiera.

GUBERNAMENTAL NO GUBERNAMENTAL TOTAL
TOTALGUB Total general
BASICA | MEDIA |PREBASICA BASICA | MEDIA |PREBASICA| NOGUSB

167,130/30,520| 20,936 218,586| 66,659 | 20,317 8,312 |95,288 (313,874

COMPARATIVO 2023-2024 USINIEH, AL 12 DE ABRIL

PRELIMINAR 2024 %COMPARATIVO

332,180 313,874 95%
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CENTROS EDUCATIVOS USINIEH, AL 12 de Mayo

GUBERNAMENTAL NO GUBERNAMENTAL

Total general

PREBASICA | BASICA | MEDIA | TOTAL [PREBASICA| BASICA | MEDIA | TOTAL

917 1112 | 144 | 2,173 | 301 339 | 256 | 896 3,069

Matricula Gratis al 22 de abril

Centros
N vel Educativos
Pre Basica 244
Basica 5908
Media 64
Total 906
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Nivel MONTO ASIGNADO

Pre Basica 5,262,450.56

Bésica 217,299,068.16
Media 12,164,300.00
Total 44.725,818.72

FONDOS PROPIOS

Revisados 1,133 informes de liquidacion de fondos propios de los niveles de pre basica: 21;

Basica 724 y Media 388

Alimentacion escolar

CANTIDAD DE CENTROS
PREBASICA BASICA
1ro abto Tmo a 9no
830 881 163
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Alimentacion escolar

BASICA

PREBASICA
|CICLO 1roa 3er grado - Il CICLO Tmo a9 no grado

N I I A I O IO
188 | 11471 | 23328 | %2519 | 28380 | 60922 | 3090 | 0767 | 61723 | 287 | 116 | 22608

CANTIDAD DE ALIMENTO ENTREGADO LIBRAS

ACEITE ARROZ FRIJOL HARINA TOTAL
217,951 605,457 496,550 1,112,914 2,362,696

Alfabetizacion Yo si puedo

8,667 alfabetizados de los cuales 3,316 son hombres y 5,362 son mujeres.
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INSTITUCIONES U ORGANIZACIONES
QUE EJECUTAN LAS INTERVENCIONES

1 ACNUR
2 Alcaldias Municipales
3 APF
4 Construcciones escolares (SEDUC) CONSOLIDADO DE CENTROS EDUCATIVOS
5  DECOAS INTERVENIDOS EN INFRAESTRUCTURA
6  Embajadade Japon
7  FHIS
8 Fondos Propios A A A A A
9  Glaswing International Prebasica 51 9 49 109
10 Grupo INTUR Basica 100| 17 96 213
11  Matricula Gratis (SEDUC) Media 24 9 19 52
12 USAID J Total 175 35 164 374
CONSOLIDADO DE TENENCIA DE LA TIERRA
DE CENTROS EDUCATIVOS

Prebasica 62 56 40 131 289
Basica 82 184 123 128 517|
Media 18| 20 34 16| 88

Total 162 260 197 275 894

238 Redes Educativas Restructuradas, organizadas y funcionando

2,159 CE Integrados Gubernamentales.

Huertos Escolares

HUERTOS ’ ,
SEDAGOBICOS PREBASICA  [BASICA MEDIA T

SEDUC 1 ) %
PRONADERS 3 0 3
UGA 16 3 il
DICTA(en proceso) 5 ! 1|
Totl 12 4 171

[ B I S [ N I B T () N )

C:C. Archivo
C.C. Director Departamental de F.M.
CC. UPE




Se presenta la nifia Gloria Valentina Morazan de la Escuela Republica de Argentina. Presenta un
discurso al publico. La practica de valores como forma de combatir la corrupcidn, quien es

ovacionada y le aplauden su participacion.

La Lic. Gloria, presenta y da la palabra al Lic, Hernan Guerra, Subdirector de Transparencia del
Nivel Central, quien felicita el gran trabajo que desarrolla la Unidad de transparencia, reconoce

gue se estadn desarrollando en la departamental las actividades con

Se da la palabra al Diputado Jary Dixon expresando que se nota cuando las cosas se hacen bien o
cuando la gente anda en malos pasos. Cada vez que un funcionario rinde cuentas la poblacién se

alegra. Porque lo normal ha sido no hacerlo.

Palabras del abogado Rasel Tomé, Diputado del Congreso Nacional. Expone su posicién politica
sobre el caso, de acoso al Director Departamental. Explica por qué. Dice que lo primero que se
hace es ver de dénde viene cada acusacion para formarse una opinidn y aqui esta claro que hay
toda una campaiia bien montada de los mismos que estan apoyando la corrupcidn en la UPNFM.

Que ellos seguiran defendiendo al licenciado Manuel y su gestidn, porque es una buena gestion.
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Se abre el espacio para preguntas y comentarios.

Se seleccionaron 5 preguntas

¢Por qué no exigir presentacién de pruebas a los acusadores?
¢Se querellara a los acusadores para sentar un precedente?

La Lic, Ruth responde: Se estd dando un plazo hasta el viernes y si no presentan pruebas, se presentara

una querella el lunes ante el Ministerio publico.

éSe respetard la jornada plena? La Lic. Ruth responde. No podemos aplicar ese derecho sin los

lineamientos del nivel central.

Finalmente, se dio la palabra a un diputado del departamento Luis Leonardo Amador. También expresd

su apoyo y felicité a las autoridades departamentales por su gran trabajo.

Se dio cierre al evento alas 5:05 pm.

Lic. Gloria Margoth Reyes Posadas
Enlace de Transparencia de Rendicién

de Cuentas de Francisco Morazan.
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