LOGROS OBTENIDOS EN EL SEGUNDO SEMESTRE TPA
“ e
CION TRICU LUADO BADOS DOS
LA S
- Terencio Nacaome 289 273 263 10 16
Sierra

- Total 1 289 273 263 10 16

ALUMNOS(AS) MATRICULADOS ALUMNOS MATRICULA-
CON UN ESPACIO CURRICULAR DOS CON DOS O MAS

ESPACIOS CURRICULAR

112 177

LOGROS DE LA ESCUELA VACACIONAL
L i i i R
CION CION CULA DOS DOS TORES
Terencio Nacaome 289 273 263 10 16
Sierra
- Total 1 289 273 263 10 16

ALUMNOS(AS) MATRI- ALUMNOS MATRICU-
CULADOS CON UN LADOS CON DOS O

ESPACIO CURRICULAR MAS ESPACIOS CURRI-

CULAR
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CONCLUSION

EL TPA DEBE FUNCIONAR PARA AYUDAR A QUE TODOS
LOS EDUCANDOS LOGREN EL DESARROLLO DEL APREN-
DIZAJE QUE LES PERMITA CONTINUAR APRENDIENDO.
NO SE TRATA DE APROBAR POR APROBAR SINO DE
DESARROLLAR CAPACIDADES EN LOS ALUMNOS(AS).POR
TAL RAZON DEBEMOS REALIZAR EL MAYOR ESFUERZO
PORQUE ESTE REFORZAMIENTO SE REALICE BAJO LAS
MAS ESTRICTAS CONDICIONES PEDAGOGICAS. TODO
POR EL FUTURO DE NUESTRO PAIS.

Lic. Cristian Osiris Escobar SDDCE/DDEV

Cel:3335-8812 Correo: cristianosirise@yahoo.com
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LOGROS OBTENIDOS EN EL PRIMER SEMESTRE

UBICA- EVA- APRO- REPRO- DESER-
CION LUADO BADOS BADOS TORES
S
Dr. 10 6 4 0

PERIODO DE DURACION DEL TPA

PROGRAMA TODOS PODEMOS AVANAZAR

| SEMESTRE DEL | DE AGOSTO AL 31 DE NOVIEMBRE

Goas- 10
Marco coran
Il SEMESTRE DEL | DE DICIEMBRE AL 31 DE ENERO . Aurelio
Soto
- John F. Langue 1 10 9 1 1
ra Ken-
¢POR QUE SURGE EL TPA? HORARIO DE CLASES nedy
- Teren- Nacao- 21 20 14 6 1
cio me
. HORA DE HORA DE FINALIZACION | ESPACIO E o
QUE PURANTE EL ANO 2014 ¥ 2015 SE HA VIVIDO UNA CRI- _ i:lip: sen “ “ ¥ 8 0
SIS MIGRATORIA Y QUE LOS MIGRANTES RETORNADOS . ig‘*' ez
NO TENIAN LA OPORTUNIDAD DE INGRESAR INMEDIATA- G 7:45 a.m. Asignatura 1
A . - Total 4 87 85 66 19 2
MENTE AL SISTEMA EDUCATIVO Y QUE TAMBIEN LA MAYO- 7:45 am. 8:30 a.m. Asignatura 2 o
RIA DE ESTUDIANTES REPROBADOS ABANDONAN CONS- . . ;
8:30 a.m. 9115 am. Adignatura 3 PRESUPUESTO DEL | SEMESTRE 2018
TANTEMENTE LOS CENTROS EDUCATIVOS AUMENTANDO
LA CIFRA DEL FRACASO ESCOLAR. 9:15 a.m. 10:00 a.m. Asignatura 4 SECRETARIA DE EDUCACION
DIRECCION DEPARTAMENTAL DE EDUCACION DE VALLE
10:00 a.m. 10:20 a.m. Receso A
AVANZAR(TPA) COMO UNA METODOLOGIA PERMANENTE 10:20 a.m. 11:05 a.m. Asignatura 5
DE INCLUSION SOCIAL Y NIVELACION DE APRENDIZAJES 11:05 a.m. 11:50 a.m. Asignatura 6

F o

HASTA QUE SE DISPONGA LO CONTRARIO.EL FRACASO 11:50 m. 12:35.m Asignatura 7 _

ESCOLAR. Ap cién econémica:

12:35m. 12:45m Receso B
( 87 alumnos / L. 400.00

ESCUELA VACACIONAL QUE SERA SIEMPRE UNA MEDIDA TEMPORAL 12:45 m. 1:30 p.m. Asignatura 8 c/u)

PARA LA EDUCACION BASICA Y QUE TODOS LOS ANOS SEGUN LAS 1:30 am. 215 p.m. Asignatura 9 m

DISPOSICIONES CENTRALES SEA APERTURADA S| FUERA NECESARIO.

2:15 am. 3:00 p.m. Asignatura 10
Pago de Docentes:

¢QUE ES EL TPA?

L.17,700.00
SEDES AUTORIZADAS POR LA DIRECCION DEPARTAMENTAL PARA
EL FUNCIONAMIENTO DEL TPA
*ES UNA METODOLOGIA DE ENSENANZA-APRENDIZAJE INCLUSIVO, 1.17,568.00
QUE SE FUNDAMENTA EN UN PROCESO DE RETROALIMENTACION I-SEMESTRE SE AUTOSIZARON 4 SEDES EN:
PERSONALIZADO DE ACUERDO A LAS POTENCIALIDADES DE LOS EDU- SANIECTETEE SIHDEetIns)
CANDOS Goascoran(7 docentes) L.3,840.00 L.39,108.00

UNA EN NACAOME

*CON ESTE PROCESO ACADEMICO DE INCLUSION Y PERMANENCIA DE UNA EN SAN LORENZO

LOS EDUCANDOS EN EL SISTEMA EDUCATIVO SE BUSCA: DESARRO-
LLAR Y FAVORECER EL AUTO APRENDIZAJE, DONDE LOS ALUMNOS(AS)
APRENDER A APRENDER.

L.5,292.00
UNA EN GOASCORAN

EN EL SEGUNDO DSEMESTRE SE AUTORIZO UNA SOLA SEDE
PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL TPA.

LANGUE
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| EVENTO RENDICION DE CUENTAS 2019

PROGRAMA TODOS PODEMOS AVANZAR (TPA) 2018-2019

GUION METODOLOGICO

MAESTRO DE CEREMONIA: LIC.MAYRA ANDINO

Nombre del Evento

Programa Todos Podemos Avanzar

Lugar y Fecha

Centro de Educaciéon Basica Guia Técnica N°
13 Dr. Marco Aurelio Soto, jueves 28 de
marzo de 2019, Nacaome, Valle.

Objetivos

1-Elaborar un informe detallado del
Programa Todos Podemos Avanzar vy
Escuela Vacacional 2018- 2019 del
departamento de Valle.

2-Socializar los resultados obtenidos del
Programa Todos Podemos Avanzar vy
Escuela Vacacional a Ila comunidad
educativa a través del | evento de rendicién
de cuentas a nivel departamental.

Resultados

Directora Departamental, Sub-Direccion
Departamental de Curriculo y Evaluacion,
Sub-Direccién Departamental de
Administracion y Finanzas, presentan
informe detallado del funcionamiento del
Programa Todos Podemos Avanzar 2018-
2019 ante diferentes medios de
comunicacién, instancias de participacion,




autoridades civiles, ONGs y otros

organismos e instituciones del
departamento.
Responsables » Directora Departamental de Educacién
de Valle.

» Sub-Direccién Departamental de
Curriculo y Evaluacién.

» Sub-Direccién Departamental de
Administracion y Finanzas.

» Enlace Departamental de
Transparencia.

Participantes

Direccién Departamental de Educacién de
Valle, Direcciones Municipales de Educacion
de Nacaome, Organizaciones de la Sociedad
Civib, ONGs, Gremios Magisteriales,
representantes de la alcaldia, autoridades
locales, directores (as) de Centros
Educativos, Docentes, Padres de Familias,
representantes del Gobierno Estudiantil,
representantes del Cuerpo de Bomberos,
Cruz Roja Hondurefa, representantes de las
iglesias Catdlica y evangélicas, Policia
Nacional vy autoridades politicas del
departamento
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DIRECCION DEPARTAMENTAL DE EDUCACION DE VALLE

SUB-DIRECCION DEPARTAMENTAL DE CURRICULO Y EVALUACION
| EVENTO RENDICION DE CUENTAS 2019

PROGRAMA TODOS PODEMOS AVANZAR (TPA) 2018-2019

PROGRAMA ESPEIAL

Objetivo: 1-Socializar los resultados obtenidos del Programa Todos Podemos
Avanzar y Escuela Vacacional a la comunidad educativa a través del | evento
de rendicion de cuentas a nivel departamental.

HORA TEMA RESULTADO METODOLOGIA RECURSOS RESPONSABLES
7:30 a.m.- Inscripcidn de Lista de Activa Humanos Direccién Municipal de
8:00 a.m. Participantes Participantes Participativa Lapiz de tinta Educacién de Nacaome

Hojas
impresas
8:00 a.m.- Oracion a Dios Oracidn Activa Humano Licda. Julio Cesar
8:05 a.m. Participativa Villatoro
8:05 a.m.- Bienvenida al evento Palabras Activa Humano Licda. Norma Marina
8:10 a.m. alusivas al Participativa Dominguez Castro
evento
8:10 a.m.- Entonacion del Himno Notas Activa Humano Licda. Mayra Andino
8:20 a.m. Nacional Musicales Participativa Sonido
8:20 a.m.- Palabras de Inauguracién Activa Humano MSc. Marina Isabel
8:30 a.m. | Inauguracién del Evento Participativa Sonido Hernandez Aguilar
8:30a.m.- Explicacién de la Metodologia Activa Humano Lic. Edgar Danubio
8:40 a.m. | metodologia del evento. Participativa Sonido Mejia Berrio
8:40 a.m.- Desarrollo de la Informe Activa Humano Lic. Cristian Osiris
9:20 a.m. tematica del evento. Participativa Sonido Escobar
Data Show
Computadora
9:20 a.m.- Etapa de preguntas y Preguntasy Activa Humano Lic. Edgar Danubio
9:40 a.m. respuestas respuestas Participativa Sonido Mejia Berrio
claras con Explicativa Lapiz

respecto a la

Papel




tematica.
9:40 a.m.- Palabras de Dirigidas a Activa Humano MSc. Marina Isabel
9:50 a.m. Agradecimiento todas las Participativa Sonido Hernandez Aguilar
personas
9:50 a.m.- Clausura del evento Presentacién Activa Humano Direccién Municipal
10:00 a.m. artistica Participativa Sonido Direccién
Departamental

Lic. Cristian Osiris Escobar

Sub-Director Departamental de Curriculo y Evaluacién
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Ayuda Memoria

Evento: Jornada De Rendicion De Cuentas Todos Podemos Avanzar (TPA) 2018
Fecha: 29 de marzo de 2019
Lugar: CEB Guia Técnica No. 13 “Dr. Marco Aurelio Soto” Nacaome, Valle

Objetivo: Socializar ante la comunidad educativa los resultados obtenidos con el
programa Todos Podemos Avanzar y escuela vacacional 2018 — 2019, a través de un
evento de rendicion de cuentas.

Participantes: Docentes, padres y Madres de familia, alumnos y alumnas de los Centros
Educativos del municipio de Nacaome, personal técnico de la Direcciéon Departamental y
Direccion Municipal de Nacaome, autoridades municipales, organizaciones de la sociedad
civil, policiales e invitados especiales.

1. Oracién

2. Bienvenida

3. Entonacién del Himno Nacional

4. Inauguracion Del Evento

5. Explicacion de la metodologia del evento

6. Presentacion de informe de resultados TPA y escuela vacacional 2018 — 2019
7. Preguntas y respuestas
8. Palabras de agradecimiento
9. Clausura del evento

Desarrollo de la Agenda

1. La jornada inicié a las 8:42 a.m. con el llamado a las personalidades integrar la
mesa principal, seguidamente el representante del sacerdote de la parroquia de
Nacaome, dirigié una oracion.

2. La MS Marina Isabel Herndndez en su calidad de Directora Departamental de
Educacién dio la bienvenida a las y los asistentes al evento.



Con la participacion de estudiantes del Instituto Terencio Sierra ejecutando la
flauta se entonaron las notas de nuestro Himno Nacional.

El Ing. Edgar Danubio explicd la metodologia prevista para el desarrollo del evento:

- Primero una exposicion de los resultados

- Seguidamente un espacio para preguntas y respuestas.

- Los responsables de dar respuesta a las interrogantes: MS Marina Isabel
Hernandez, Lic. Cristian Osiris Escobar. Lic. Ana Ely Estrada

- Las preguntas debian escribirse en unas tarjetas que estarian a disposicion del
publico y se indicd que personas las distribuirian. Cada pregunta debia
especificar a quien de las tres personas iba dirigida.

Presentacion de informe de resultados TPA y escuela vacacional 2018 — 2019
Esta actividad estuvo a cargo del Lic. Cristian Osiris Escobar, utilizd una
presentacion en power point detallando los resultados obtenidos.

Preguntas y respuestas

Se dio e espacio pero no hubo preguntas por parte de la concurrencia

Palabras de agradecimiento

La Lic. Norma Dominguez Directora Municipal de Nacaome agradecio la asistencia
al evento

Clausura del evento

La MS Marina Isabel Hernandez clausurd el evento a las 10:30 a.m.

Anexos

1.
2.

Fotografias
Listado de asistencia
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Sub Direcciéniepartamental de
Curriculo y Evaluacién

DIRECCION DEPARATAMENTALVDE EDUCACION DE VALLE
SUB-DIRECCION DEPARTAMENTAL DE CURRICULO Y EVALUACION

MATRIZ DE AUTO-EVALUACION

A.-Obijetivo:

1.-Evaluar de forma critica el desarrollo del | evento de rendicion de
cuentes departamental, sobre el tema: TPA 2018-2019 en el municipio
de Nacaome, Valle.

B.-N° de Personas:

Para el logro del evento departamental de rendiciébn de cuenta se
integraron un total de 16 personas cada una con sus funciones
pertinente para el logro de los objetivos del evento.

C.-Materiales:

-Humanos, Computadora, Data Show, Sonido, Extensiones, Camara
Fotografica, Lapiz de tinta, Tarjetas de cartulina, Listas de Asistencias,
Informe del tema, Presentacion digital, Guion, Trifolio, Mesas, Sillas,
Manteles y Arreglo Floral.

D.-Procedimiento:

Cada persona involucrada en el desarrollo del evento, escribe en una
hoja de papel respondiendo las siguientes preguntas y las discuten
como equipo de trabajo, sin sefalar, ni juzgar, sino que se genere a
manera de leccion aprendida para los futuro eventos en el
departamento.

1.- ¢Qué salid bien y me gusto? |2.- ¢Qué salid6 mal y no me
-Evento muy bien organizado en | gusto?

el desarrollo de la temética. -Espacio reducido para la
-Se lograron los  objetivos | cantidad de personas invitadas.
propuestos. -El sonido no adecuado para

-Excelente asistencia de los | capacidad del espacio abierto.
actores. -No iniciar en la hora indicada de




acuerdo a la programacion.

-La misiva asistencia provoca
poco interés de los participantes
en el desarrollo de la tematica.

3.- ¢Qué de este
proceso?

-Como servidor publico estoy en
la disponibilidad de rendir cuenta
de mis acciones encaminadas a
los procesos educativos.
-La transparencia como

presento la informacion.

aprendi

se

4.-Sugerencias:

-Que los eventos de rendicion de
cuente deben realizarse a través
de redes educativas.

-No celebrar dos eventos a la ves
en el mismo dia.

-Que los enlaces de
transparencias deben orientar los
procesos para un mejor éxito.

Lic. Dulce Maria Rodriguez Molina
Coord. De Pre-Basica

Lic. Romel Diaz Sandrez
Coord. De Media

Lic. Cynthia Edelmira Martinez Cruz
Coord. De Basica

Lic. Vilma Elizabeth Guerra Jiménez
Coord. De Redes Educativas

Lic. Cristian Osiris Escobar
Sub-Director Departamental de Curriculo y Evaluacién
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Direccion (Departamental
e Educacion

DIRECCION DEPARTAMENTAL DE CURRICULO Y EVALUACION
SUB-DIRECCION DEPARTAMENTAL DE CURRICULO Y EVALUACI ON
PLAN DE ACCION PARA EL SEGUIMIENTO

N° | ACTIVIDAD DE SEGUIMIENTO MEDIDA RESPONSABLE FECHA
1.- | Jornada de trabajo con directores Reuniones Coord. De Media 2019
y directos de Media para el SDDCE
mejoramiento de los indicadores
educativos.

2.- | Velar por los fondos del TPA, para | Fondos TPA SDDCE 2019
que se inviertan en acciones
encaminadas a los procesos
educativos del departamento.

Lic. Cristian Osiris Escobar Lic. Romel Diaz Sandrez
Sub-Director Departamental de Curriculo y Evaluacién Coord. Media
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